Tale ved Enas 60 ars dag

Det var den 21. juni 2013 du startede hos os — altsa for godt 3 % ar siden. Det var en meget forsigtig start.
Jeg husker tydelig den f@rste dag vi sa dig. Du kunne ga i med panelerne, meget gra og voldsomt usikker og
der var meget fokus pa alle de nederlag du havde varet ude for — meget begrundet i at du var for langsom.
Du var ikke hurtig nok til at ggre rent. Du var ikke hurtig nok pa en computer. Du var ikke hurtig nok til at
tage telefonen. Der var — ogsa efter din egen opfattelse - ikke meget du kunne — og du ville ikke kunne
snakke med nogen i telefonen og ville vaere noget genert hvis der kom nogen ind af dgren som du skulle
betjene. Maske ikkelige den mest oplagte ansaettelsessamtale — men vi ville da godt prgve dig af i en
praktik. Det kostede os jo ikke noget.

Jeg ma lige sige at der er sket noget siden da. Du gar ikke i med vaeggene. Tvaertimod. Du blander dig og
skaelder ud og fortzeller Igs. Ingen problemer med at handtere de manger gaester og du ringer da ogsa
gerne, selv om du helst vil skrive. Du er ikke speciel langsom. Hellere veere grundig end overfladisk. Du er
minsanten ogsa begyndt at deltage nar vi holder fester og det virker ovenikgbet som om du hygger dig med
det.

Du siger selv at det her er den bedste arbejdsplads du har vaeret pa — og respekten gar begge veje. Vi er
rigtig glade for at have dig her — og stolte over at du i den grad har taget os til dig.

Ena mgder preecis kl. 8.38. Der var dog en dag hun fgrst kom kl. 8.41 og jeg var ngd til at spgrge hvad der
var sket. Sa siger hun ”Jamen vejrudsigten sagde at det ville vaere glat, sa jeg gik hele vejen fra Sgndertoften
og herop”. Det aftvinger respekt. Ikke mindst i betragtning af at hun jo fgrst skal mgde kl. 9.

Der er meget hos Ena der aftvinger respekt. Der er ingen opgaver der er for fine til hende. Hun hjalper til
hvor det er ngdvendigt, opvask, serinder i byen, sgrge for kaffen, sortering af papirer. Det er Ena der er
afggrende for at systematikken med veerkstedet fungerer idet det er hende der sgrger for at fa alle
opgaverne skrevet ind pa depositumlisten. Hvor vigtig den opgave er opdager vi nar hun tillader sig at holde
tre ugers ferie. Sa gar der totalt kage i det.

Sa var der opgaven med at fa lavet et kartotek til Pia over frisgrer i Storkgbenhavn. Vi havde forestillet os
en 50-60 frisgrer hgjest, men du fortsatte bare og jeg tror du rundede de 400. Der var ikke nogen der havde
sagt stop, sa du fortsatte bare.

Du er et arbejdsjern og du haenger dig ikke i en klokkestreng. Har vi brug for en ekstra hand til f.eks. at
ordne pakkerne i GLS-shoppen bliver du bare og gg@r det feerdigt.

Vores opgave er mest vi vi ikke kommer til at udnytte dig. Du skal jo faktisk ga tidligt om fredagen —
normalt — for det er jo der du skal “ned og drille din gamle mor”. Hun skal holdes til ilden og ikke pjeekke fra
motionen og terapien.

Din familie betyder rigtig meget. Erik er dit omdrejningspunkt — | holder hinanden i gang. Vi hygger os ved
at hgre om jeres meget miljgvenlige made at holde ferie pa — pa cykelture rundt i landet — ogsa i regnvejr —
til en vis grad i hvert fald.

Niels er ogsa en vigtig person i dit liv og du bruger ogsa ganske mange spekulationer pa ham.

Men skal lyset for alvor teendes i dine gjne sa er det bgrnebgrnene i Tyskland det gaelder. Ingen tvivl om at
du nyder rollen som mormor og vi har da heldigvis faet hilst pd moderen og knaegten og set billeder af den
sidste lille nye. Godt du fik besggt dem i julen — selvom hjemturen maske ikke var den mest vellykkede,
men du kom da hjem og fik din aftensmad — selvom klokken kl. 12.

Ena, du passer ind her. Du er en vigtig del af holdet og vi vil ikke af med dig.

Vi vil gnske dig al mulig held og lykke i mange ar endnu.



